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положение
отделениrI дневного пребывания

1. Общие положениrI

1.1.ОтдеЛение дневного пребывания (далее отделение) явJUIется
структурным подразделением Стационара сестринского ухода <<Родные
люди) с полустационарной формой социаJIьного обслуlг ивания.

1.2.ОтдеЛение предн€lзначено для ок€}заниrI граЕ(данам, признанным
пол}пIателями соци€tпьных услуг, необходимьж социЕtJьных усJIуг с уIIетом
их индивиду€tльной нуждаемости в условиях дневного цrебывания.

1.3.Руководство и организацию деятельности отделениrI осуществJUIет
заведующий отделением, н€вначаемый на должность и освобождаемый от
занимаемой должности прик€}зом директора.

1.4.Контроль за деятельностьЮ отделения ocyшrecTBJUIeT директор в
период его отсутствия контролирующие функции за деятельностъю
отделения возлагаются на заместитеJuI директора по общим вопросам.

1.5.Отделение расположено по адресу: ЛенинградскаlI область,
г.Гатчина, ул. ,Щостоевского д.8 корп.4, обеспечено всеми средствами
КОММУНЕlПЬНО-бЫТОВОГО Обслуживания и телефонной связью, соответствует
санитарно-гигиеническим нормам и требованиям поЕарной безопасности,
доступно дJuI всех категорий обслryживаемъtх |раждан.

1.6.Отделение создаётся и ликвидируется прикЕlзои директора.
1.7.Вопросы, связанные с осуществлением социаJьного обслryживаниrI

в полустационарной форме, не уреryлированные настоящим Положением,
разрешаются в соответствии с действующим законодате-тьством РФ.

1.8.ИнформацшI о деятелъности отделения размещается на
информационном стенде, официальном сайте Учрежден]я в информационно-
телекоммуникационной сети <<интернет>>, публикуется з средствах массовой
информации.

2. Щелъ и задачи и функции отделенL_я

2.1.Щель отделения - ок€вание комплекса услj.г, направленных на
формирование здорового образа жизни и позитивных k_HTepecoB пол)чатеJUI
социЕlльньIх услуг

2.2.Задачи отделения:
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-создать благоприятные условия соци€tлизации, эмоцион€lлъному и
физическому ра:}витию цраждан;

-поддержать интеллектуЕtпьную активность и со>:ранитъ когнитивные
функции, улуIшить коммуникативные навыки граждан в повседневной
жизнедеятельности;

2.3.Функции отделения:
-информирование и консультирование цраждан о видах, условиrIх,

сроках и порядке предоставления социапьньгх услуг в полустационарной
форме соци€tльного обс.гryживания цраждан пожилого возраста и инвЕlлидам;

_закJIючение договороВ о предоставлении сс.циЕlльньIх услуг в
ПОJý/стационарной форме соци€lльного обслУживаниrI на основанииз€UIвлени;I
в соответствии с индивидуальной процраммой предоставления соци€rльньIх
услуг (далее - ИIШСУ);

-оказание В полустационарной форме соци€lJIьного обслryживания
соци€tпъно-бытовых, социально-психологических, соци€tпьно-
педагогических, соци€tльно-правовых услуг, услуг Е целях повышениrI
коммуникативного потенци€rпа;

-организация и проведение социокультурньг{, информационно-
познавательньIх, интеллектуЕlпъно_развиваюЩих, досуговых меро приятий;

-оценка эффективности предоставления соци€lпьнь-х услуг полуIIатеJUIм
социальньж услуг;

-анализ эффективности деятельности отделения;

3. Нормативные правовые акты, в соответствии с котf,рыми отделение
осуществляет свою деятельность

3. 1.В своей деятельности отделение руководствует]я:
Постановлениями Российской Федерации от 22.L2.2ОL7г-Ns6Oб ( об
утверждении порядка предоставления социапьных усJIуг в Ленинградской
областш>, от 29 .07.2022г.ль5 3 6 кОб утверждении порядкs предоставлениrI
соци€tпьньгх услуг в Ленинградской области", Федеральным законом от
28.L2.201-3г. J\Ь442-ФЗ (об основах соци€rлъного обсrryживания |рЕDкдан в
Российской Федерацип>.Закон Ленинградской области от 30.10.20|4 JФ 72-оз
"О социа-гlъном обсrryживании |раждан в Ленинградской области'',
Федералъный закон от 28.12.2022 J\b 570-ФЗ "о внесении изменений в статъю
31 Федер€Llrъного закона "об основах соци€шьного обслуживания граждан в
Российской Федерации".

4.Полномочия отделениrI

4.1.заведующий и специаписты отделения дневного пребывания имеют
право:

-вносить на рассмотрение директора rIреждения предложениrI по
вопросам, входящим в компетенцию отделения;

-пол}пIать необходимые сведения для решениrI пс.ставленных задач и
выполнениrI возложенных на них функций;



-полъзоватъся информационными базами данЕьIх, имеющихся в
распоряжении Учреждения;

4.2.Завед,ующий отделением имеет право ходатайствоватъ перед
директоРом УчреЖдениrI о поощрении или накЕвании работников отделения.

5. Структура отделениrI

5.1.Структуру и штатную численность отделениrI утверждает
директор, исходя из условий и особенностей Учрежденшп.

5.2.Заведующий и специ€tлисты отделения при испэлнении
должностных обязанностей руководствуются трудовым договором.

6. Права и обязанности отделениrI

6.1. Сотрудники отделениrI имеют право:
1 ) На обеспечение организационно-технических ус_ловий, необходимъIх

для исполнениrI должностньIх обязанностей;
2) запрашивать и пол)лать в установленном порядке от ответственных

ДОлжностных лиц организации социаJIьного обсrryживания информацию,
ДокУМенты и материалы, необходимые для работы отделениrI, с соблюдением
требованиЙ Федерального закона от 27.07.2006 Nb 152-ФЗ (О персональньIх
данныю) (далее - Федеральный закон от 27 .07 .200б NЬ 152-ФЗ);

3) осуществлять профессионапъЕую переподготовку, проходить
повышение квалификации и стажировку в поряfке, установленном
действующим законодательством;

4) 1^racTBoBaTb в семинарах, совещаниях по BGIpocaM социального
обслуживания и долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и
инвЕrлидами;

5) вносить предложения руководителю органЕзации социапьного
обслryживания по совершенствованию работы отделени8

б) осуществлять обмен опытом с отделениями иньIх организаций
соци€tльного обслуживания;

6.2. Сотрудники отделения обязаны:
1) качественЕо и своевременно исполшIтъ свои должностные

обязанности, решать вопросы и приниматъ решениr в пределах своей
компетенции в соответствии с должностными инструкциями;

2) соблюдать права и свободы человека;
3) не допускать р€tзглашения информации

характера о получатепях социапьных услуг;
конфиденци€Lльного

7. Порядок организации деятельности отделеЕиrI

7.I. Мя полrIениrI комплекса соци€rльных услуг в полустационарной
форме соци€lльного обслуживания в отделение при_Jимаются |раждане,
признанные нуждающимися в соци€lльном обс.гryживании в
поJryстационарной форме.



I

7.2.Соцп€lлъные услуги предоставJIяются на основании договора о
предоставлении социЕ}льных услуг, заключенного между директором
учреждения и гражданином или его законным предс:авителем, в течение
сутоК с датЫ предоставлениrI индивидУальноЙ ПРОГРаММэI.

7.3.ответственным за заключение договора о предоставлении
социапьньгх услуг является заведующий отделением.

7.4.rЩоговор закJIючается на основании личного заявлениrI гражданина
или законного представителя.

7.5.ВидЫ, объем, периодичность и сроки предоставлениrI услуг в
полустаЦионарноЙ форме определЯютсЯ в cooTBeTcTBlшl с индивидуальной
программой ПОJý/чениrt соци€lльных услуг, разработанной с )летом
индивидуЕlльньIх потребностей цраждан пожилого возраста и инв€rлидов в
соци€tльньж услугах.

7.б.принятие граждан на обслуживание произвс.дится на основ ании
договора и представленных докр{ентов.

7. 8.Вместе с заявлением цражданин представляет:
-документ, удостоверяющий личность цражданиts_а, обратившегося за

предоставлением соци€rпьных услуг;
-пенсионное удостоверение (справка о назначении пенсии) (при

наличии, предоставляется по собственной инициативе);
-индивиду€tльную программу (при н€lлиtlии действующей

индивидуальной программы);
при подаче з€uIвлениlI законным представителем или представителем

по доверенности (далее - уполномоченный представителъ) дополнительно
предоставJIяются документы, удостоверяющие его личнссть и полномочия.

7. 9.Прекращение ок€}зания соци€rпьньгх услуг цражданину производится
директором по основаниlIм, укzванным в договоре о предоставлении
социапьных услуг:

1) писъменный отк€В Iражданина (законного цредставителя) от
предоставлениrI социЕtльного обсrryживания;

2) изменение обстоятельств, являющихся основанием дJUI признаниrI
|ражданина нуждающимся в социЕtльном обсlryжи вании;

3) окончание срока предоставлениrI социЕlльных ус.lIуг в соответствии с
индивидуальной программой и (или) истечение срока договора;

4) наличие у полуIатеJUI соци€tльных услуг заболеваний, вкпюченньIх в
перечень заболеваний, представJUIющих оIIасность дJIя окружающих
(подтверждается документом медицинской организации);

5) нарушение получателем социЕlпьных услуг (его законным
представителем) условий, предусмотренных договором;

6) смертъ цражданинq либо н€lличие решениrI суда о признании
гражданина безве стно отсутствующим или умершим ;

7) вступление В законную силу приговора суда, в соответствии с
которым |ражданин осужден к отбыванию наказанLх в виде лишениrI
свободы в исправительном rIреждении.

7. 1 0.По оконIIанию срока предоставления социЕlпьных услуг
СПеЦИ€lЛИСТ по социапьной работе отделения предоставJurет заведующему
отделению информацию о количестве ок€lзанньIх услуг в отношеЕии каждого



поJIучателя, на основании которых формируются и подпасываются Акт
выполненньIх работ по соци€rльному обслуживанию.

8. Условия оказания услуг

8.1.Предоставление социЕlлъных услуГ осущестВIяется на основании
индивидуальной программы предоставления социальньrI- усJrуг.

8.2.ПреДоставлеНие соци€lльныХ услуГ пол)лателям соцИ€rльных усJIугосуществляется в дневное время: до 4 часов в день 5 дней в неделю.
По.гг5пlение соци€tльных услуг в отделении осуществJIrIgгся в соответствии с
утвержденным директором организации социЕtгIъного
графиком работы отделения.

обслуживания

8.3.Предоставление соци€rлъных услуг rраждаЕIам осуществJUIется в
индивидуалъной и црупповой формах по основным напрilвлениям:

-поддержание физической, двигательной активности;
-социЕlльная реабилитация и поддержание когнитивньгх функций;_психолого_педагогическая коррекция;
_р€lзвитие творческого потенциала;
_социокулътурная деятельность;
-индивиду€tльная работа со специЕlпистами Учреж.щния.
8.4.Соци€lльные услуги предоставляются в поJIустационарной форме

социЕtпьного обслуживания бесплатно, платно и за частичIIую плату.
8.5. 1. Социальные услуги В форме соци€tльнсго обслуживания в

ПОJý/стационарной форме социального обсlryживанk_я предоставJUIются
бесплатно:

1) 1"lастникам Великой Отечественной войны;
(п. 4 введен ФедераJIъным законом от 28.I2.2O22 N 570_Фз)

2) лицам, нацражДенныМ знакоМ "Жителю блокадного ЛенинЦрада'';
(п. б введен Федеральным законом от 28.12.2022 N 570-Фз)

3) лицам, награжденным знаком "Житель осажденIюго Севастополя'';
(п. 7 введен Федер€Lгlьным законом от 28. |2.2о22 NI 570-Ф.з)

4) лицам, работавшим в период Великой отечественной войны на
объектах противовоздушной обороны, местной противовоздушной обороны,
на строительстве оборонителънъгх сооружений, военно-морских бж,
аэродромов и других военных объектов в предел€D( тыловых границ
действ5rющих фронтов, оцерационных зон действутощих флотов, на
прифронтовьIх )пIастках железньrх и автомобильньтх дорDг, членам экипажей
судов транспортного флота, интернированным в начале Великой
Отечественной войны в портах других государств.
(п. 8 введен Федер€UIьным законом от 28.12.2022 N 570_Фз)
5) Социагlьные услуги в форме социЕlльного обсrryживаниrl в
полустационарной форме соци€lльного обслуживания предоставJUIются
бесплатно, если на дату обращениrI среднедушевой доход полуrатеlrя
социальных услуг, рассчитанный в соответствии с норма]ивными правовыми
актами Российской ФедераIIии, ниже предельной величипы или равен
пределъной величине среднедушевого дохода для предоставления
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соци€tльных услуг бесплатно, установленной законом субъекта Российской
Федерации.

8.5.2. Социальные усJIуги в форме социЕlльного обслryживаниrt в
поJIустационарной форме соци€tльного обслуживания прэдоставJIяются за плату
или частичную плату:

1. Если на дату обращения среднедушевой доход I]DJIrIателей социЕtлъньrх
услуг, рассчитанный в соответствии с частью 4 статъи 3l настоящего
Федерального закона, превышает предельную величину rреднедушевого дохода,
установленную частъю 5 статъи 31 настоящего Федер€LлLl{ого закона.

2. Размер ежемесячной платы за предоставление ссци€rльньIх услуг в форме
соци€lльного обс.гryживания в полустационарной форме социального
ОбСЛУЖИВаНИЯРассчитывается на основе тарифов на социЕtльные услуги, но не
можеТ превышать IUIтьдесят процентов р€вницы между величиной
среднедушевого дохода полrIателя социЕlлъной услуги и предельной величиной
среднедушевого дохода, установленной частью 5 статьи З1 настоящего
Федерального закона.

3. Г[пата за предоставление соци€lльных усJryг проlввоДится в соответствии
с договором о предоставлении соци€tлъных услуг, предусмотренным статъей
17 настоящего Федерального закона.

8.5.3Заявителю может быть oтKztзaнo в предоставлении услуг в
полустационарной форме при н€tпичии заболеваний, представJUIющих
опасностъ для окружающих.

9. Взаимодействия

9. 1 .Отделение в своей работе взаимодействует:
- со структурными подр€tзделениями rIреждения;
- органами государственной власти, организациямL_, государственными

и муниципЕtльными )чреждениями.


